Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Gminy Jabtonna

Nabor na stanowisko inspektora w Wydziale
Gospodarki Komunalnej (BKP.2110.15.2023)

Do zadan Inspektora w Wydziale Gospodarki Komunlanej nalezy:

1. prowadzenie spraw z zakresu remontdéw i eksploatacji drég oraz chodnikdw,

2. uzgadnianie projektéw organizacji ruchu,

3. opiniowanie projektéw budowlanych zwigzanych z infrastruktura techniczng w drogach gminnych,

4. prowadzenie spraw zwigzanych z biezagcym utrzymaniem drég, w tym sprzatanie i zimowe utrzymanie,

5. prowadzenie dokumentacji zwigzanej z administrowaniem drogami gminnymi, przystankami autobusowymi oraz
organizacja ruchu drogowego,

6. kontrola stanu technicznego i jakosci utrzymania drég gminnych,

7. przyjmowanie informacji o awariach oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do ich usuwania w zakresie stanu
technicznego drég i chodnikdw,

8. wspdtpraca z zarzadcami drég niebedacymi drogami gminnymi,

9. gromadzenie danych i sporzadzanie informacji o drogach gminnych,

10.wspotpraca z Referatem Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami w zakresie pozyskiwania gruntéw pod drogi
gminne,

11. prowadzenie ewidencji drég gminnych,

12. biezaca obstuga korespondencji, skarg i wnioskdw w zakresie prowadzonych spraw,

13. weryfikacja merytoryczna faktur i rachunkéw za wykonane ustugi, remonty, zakupione towary w zakresie spraw
objetych wykonywanymi zadaniami,

14.wspotpraca w zakresie wykonywanych zadan z innymi referatami, samodzielnymi stanowiskami i gminnymi
jednostkami organizacyjnymi,

15.przyjmowanie zgtoszen o awariach, uszkodzeniach oraz wspétpraca z firmami konserwujacymi infrastrukture
gminng (o$wietleniowa, przystankowa),

16.przygotowywanie dokumentacji przetargowych, uméw oraz prowadzenie rozliczeh dla zadan z zakresu konserwacji
oswietlenia ulicznego, utrzymania infrastruktury przystankowej, biezacego utrzymania drég gminnych, zimowego
utrzymania drég gminnych i chodnikéw, pionowego i poziomego oznakowania drég gminnych, czyszczenia studni
chtonnych i ciekdw przykraweznikowych oraz pozostatych wynikajacych z zakresu obowigzkéw,

17.sporzadzanie okresowych analiz, sprawozdan, informacji wynikajacych z wykonywanych zadan,
18.przygotowywanie projektéw uchwat, zarzadzen w zakresie wynikajagcym z obowigzkéw na zajmowanym stanowisku.



