Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Gminy Jabtonna

Nabor kandydatow na stanowisko urzednicze
inspektor ds. gospodarki nieruchomosciami
(BKP.2110.12.2025)

Do zadan inspektora ds. gospodarki nieruchomosciami nalezy catoksztatt spraw zwigzanych z gospodarkg
nieruchomosciami, a w szczegdélnosci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych ze scaleniem i podziatem nieruchomosci w tym prowadzenie spraw zwigzanych z
ustaleniem wysokosci optat adiacenckich z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci uzyskanych w wyniku scalenia i
podziatu w poréwnaniu do wartosci nieruchomosci dotychczasowej;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniem optat adiacenckich z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci w wyniku
podziatu nieruchomosci;

3) prowadzenie we wspotpracy z innymi komdrkami urzedu spraw zwigzanych z ustaleniem optaty adiacenckiej
kazdorazowo po wybudowaniu urzadzenia lub modernizacji drogi albo po stworzeniu warunkéw do podiaczenia
nieruchomosci do poszczegdlnych urzadzen infrastruktury technicznej;

4) prowadzenie postepowan w sprawach odszkodowan za dziatki przejete przy podziatach nieruchomosci na
podstawie art. 98 ugn lub na podstawie decyzji ZRID na rzecz Gminy pod drogi publiczne;

5) prowadzenie spraw, w tym przygotowywanie wnioskéw do Wojewody, o stwierdzenie nabycia przez Gmine z mocy
art. 73 prawa wtasnosci nieruchomosci zajetych pod drogi publiczne oraz prowadzenie spraw dotyczgcych wyptaty
odszkodowanh wiascicielom w/w nieruchomosci;

6) prowadzenie spraw, w tym przygotowywanie wnioskéw do Starosty o stwierdzenie nabycia przez Gmine z mocy
ustawy z dnia 13 lipca 2023 r. prawa wtasnosci nieruchomosci zajetych pod ogélnodostepne drogi gminne oraz
prowadzenie spraw dotyczacych wyptaty odszkodowan wiascicielom w/w nieruchomosci;

7) przygotowanie projektéw uchwat w zakresie prowadzonych spraw;

8) wspotpraca z innymi urzedami, sgdem wieczysto-ksiegowym, jednostkami wykonawstwa geodezyjnego,
architektonicznobudowlanego, notariuszami i biegtymi rzeczoznawcami w zakresie geodezji, ewidencji gruntéw i
budynkdéw, budownictwa i szacowania nieruchomosci;

9) przygotowywanie w ramach prowadzonych przez Referat spraw wnioskéw do sadu wieczysto-ksiegowego o
zakfadanie ksiag wieczystych i dokonywanie wpiséw w tych ksiegach;

10) przygotowanie niezbednych dokumentéw do przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdéwienia
publicznego ponizej 130 tys. zt w zakresie szacowania nieruchomosci;

11) wspieranie dziatah zwigzanych z aktualizacja informacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu, w zakresie
zadan nalezacych do pracownika;

12) utrzymywanie w stanie aktualnosci danych dotyczacych zasobu mienia gminnego w tym aktualizacji danych
zawartych w programie ,e-Mienie”;

13) wspotprowadzenie rejestru decyzji wydawanych przez Referat;

14) wspdtpraca z Zespotem Prawnym;

15) archiwizacja dokumentacji bedacej w zasobie Referatu, m.in. stworzonej w zakresie sprawa prowadzonych przez
pracownika; 16) inne czynnosci stuzbowe zlecone przez Kierownika Referatu



